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宜宾市人民政府办公室
关于 2024 年第四季度政务公开及网络平台

检查情况的通报

三江新区、宜宾高新区、“两海”示范区管委会，各县（区）人民

政府，市直各部门（单位）：

按照国家和省有关文件要求，我市对 2024年第四季度全市政

务公开、政府网站与政府系统政务新媒体建设管理情况进行了检

查，现将有关情况通报如下。

一、基本情况

（一）政务公开工作情况。针对法定主动公开内容、政府信

息公开指南开展专项检查。从检查结果看，各单位行政许可/处罚

信息栏目设置完整，信息发布全面，处罚结果更新及时；招考录

用信息转发及时；政府采购信息栏目跳转至政府采购平台，平台

内采购流程发布完整；依申请公开接收渠道准确规范，当面申请、

网上申请、信函申请等程序要素齐全；政府信息公开指南要素编

制齐全。

（二）网站运行情况。全市正常运行的政府网站共计 48家，
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其中市级门户网站 1家、县（区）级门户网站 10家、市直部门（单

位）网站 37家；按要求进行了全覆盖检查，未发现存在突出问题

的政府网站，合格率 100%。收到中国政府网“我为政府网站找错”

监督举报平台转来的网民有效留言 3条，办结 3条，按期办结率

100%。

（三）新媒体运行情况。全市政务新媒体账号共计 346个，

其中市政府本级政务新媒体账号 3个，市直部门（单位）政务新

媒体账号 102个，县（区）政府本级政务新媒体账号 29个，县级

部门及乡镇政务新媒体账号 212个；按要求进行了全覆盖检查，

未发现存在突出问题政务新媒体账号，合格率为 100%。

二、存在问题

（一）公开方面。部分单位重大决策预公开、重大项目、重

点领域、建议提案等信息公开较少；少数单位政府信息公开指南

存在更新不及时、排版不规范、联系地址不准确等问题，如市交

通运输局、市统计局未及时修改为新办公点地址，市水利局、市

卫生健康委、市酒业发展局排版杂乱。

（二）网站方面。部分单位政策文件公开还不充分，配套解

读不全面，解读与文件关联还有差距；部分单位专题专栏建设存

在“重建设、轻管理”的情况，对失效专题专栏未能及时进行归

档处理；个别单位对历史信息管理不到位，特别是公告信息中失

效的网站域名有被非法网站注册的风险。

（三）新媒体方面。有的单位未按要求转载重要政务信息，



— 3—

存在时效性不足的现象；部分单位存在栏目长期未更新、栏目失

效未及时清理等情况，如“叙州教育”“南溪公安”“高县三农”

“筠连市场监管”等微信订阅号。

三、下步要求

（一）抓好典型问题整改。各级各部门要高度重视本单位每

季度普查报告和管理机构每月工作提示，对照问题清单，举一反

三，采取有力举措抓好问题整改；要做好 2025年第一季度政务公

开及网络平台建管工作的自查自纠，将政务公开、政府网站和政

务新媒体的自查整改情况于 2025年 3月 6日前主动公开。

（二）深化政务公开工作。各级各部门要常态做好重点领域

信息公开，聚焦涉及民生板块的教育医疗、社会保障、稳岗就业、

食品药品、涉农补贴等信息，按照公开目录逐项公开；做好政策

文件与政策解读的发布关联工作，及时对本年度规范性文件进行

清理，厘清政策文件底数；做好全市 2024年政府信息公开年报编

制工作。

（三）提升网站与新媒体质效。各级各部门要持续加强政府

网站与政务新媒体信息内容建设，突出抓好原创内容的制作和

发布；要强化运维管理，做好文件下载和搜索优化工作，对历史

信息及时归档，重点加强节假日期间管理，坚决防止出现页面被

挂马、内容被篡改等问题；要探索利用人工智能、云计算等信息

技术，加强政策信息与办事服务信息的融合应用，不断完善平台

服务功能。
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（四）做好年度报表发布工作。各级各部门要高度重视政府

网站年度报表发布工作，切实做好“政府网站工作年度报表（2024

年度）”编制发布工作，在 2025年 1月 15日前登录全国政府网

站信息报送系统完成报表填报，同步在本单位政府网站对应栏目

主动公开。市政府办公室将适时开展专项检查工作，相关结果将

作为 2025年度政府网站检查考评的重要依据。

宜宾市人民政府办公室

2024年 12月 11日
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